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प्रि�य सााथि�योंं,

आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) कीी और सेे हाार्दि�िक अभि�नंंदन

जेंंडर इन फोोकस केे नौौवेंं संंस्करण मेंं आपकाा स्वाागत है,ै जि�समेंं हााल कीी उपलब्धि�योंं और गहरीी समझ पर प्रकााश 
डाालाा गयाा है।ै यह जंेंडर समाानताा कोो बढ़ाावाा देेने ेकेे लि�ए आई.डब्‍‍ल्‍‍यू.ूडब्‍‍ल्‍‍यू.ूए.जीी.ई. (IWWAGE) कीी नि�रंतंर प्रति�बद्धताा 
कोो दर्शाा�ताा है।ै

पि�छलेे छह महीीनेे आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) केे लि�ए बहुत सफल रहे े हैं।ं हमेंं यूूएनईएससीीएपीी 
(UNESCAP) और यूूएन वूूमेेन (UN Women) केे द्वााराा “एशि�याा-प्रशांं�त देेखभााल चैंंपि�यन 2024” केे रूप मेंं माान्यताा 
दीी गई। यह पुुरस्काार हमेंं देेखभााल प्रणाालि�योंं कोो मजबूूत करनेे और साामााजि�क प्रगति� मेंं महि�लााओं ंकीी महत्वपूूर्णण 
भूूमि�काा कोो उजाागर करनेे केे लि�ए प्रेेरि�त करताा है।ै   

आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) कोो SAHIT पुुरस्काार उतृ्कृष्ट शोोध केे लि�ए मि�लाा, जोो महि�लााओं ंकेे उद्यमि�ताा 
और उनकीी आर्थि�िक स्वतंंत्रताा व सशक्ति�करण पर हमाारे ेसहयोोगीी कााम कोो पहचाान देेताा है ै। यह पुुरस्काार हमाारे ेसााझेे 
प्रयाासोंं कोो माान्यताा देेताा है,ै जोो हमने इंंस्टीीट्यूूट ऑफ सोोशल स्टडीीज ट्रस्ट (ISST) और द क्वांं�टम हब (TQH) केे 
सााथ मि�लकर कि�ए हैं।ं  

इसके अति�रि�क्त, आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) संंचाालन समि�ति� नेे 2024-29 केे लि�ए मि�शन, वि�जन और 
रणनीीति� कोो मंंजूूरीी दीी, जोो हमेंं अगलेे पांं�च वर्षोंं केे लि�ए स्पष्ट माार्गगदर्शशन और रोोडमैैप प्रदाान करतीी है।ै

आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) नेे जेंंडर समाानताा कोो बढ़ाावाा देेनेे केे लि�ए डीीएवााई-एनआरएलएम (DAY-
NRLM)  केे सााथ मि�लकर कााम करनाा जाारीी रखाा। रााष्ट्रीीय जेंंडर मुुख्यधााराा सम्मेेलन मेंं ग्राामीीण वि�काास मंंत्राालय केे 
कााम मेंं जेंंडर कोो प्रभाावीी ढंंग सेे शाामि�ल करनेे केे तरीीकेे पर चर्चाा� करनेे केे लि�ए वि�शेेषज्ञ, एनआरएलएम (NRLM), 
एसआरएलएम (SRLM), और सीीएसओ (CSO) भाागीीदाार आदि� एकजुुट हुए। पांं�चवेंं जेंंडर संंवााद और नई चेेतनाा 3.0 
(जेंंडर अभि�याान) काार्ययक्रमोंं केे शुुभाारंभं नेे जेंंडर असमाानतााओं ंकोो दूूर करनेे केे लि�ए साामूूहि�क काार्ररवााई कीी आवश्यकताा 
पर प्रकााश डाालाा।  

भवि�ष्य कोो देेखते ेहुए, आई.डब्‍‍ल्‍‍यू.ूडब्‍‍ल्‍‍यू.ूए.जीी.ई. (IWWAGE) एक अधि�क समताापूरू्णण समााज बनााने ेकेे अपने ेमि�शन केे 
लि�ए प्रति�बद्ध है।ै हम इस परि�वर्ततनकाारीी याात्राा मेंं हमाारे ेसााथ जुुड़नेे केे लि�ए अपनेे भाागीीदाारोंं, हि�तधाारकोंं और समर्थथकोंं 
केे प्रति� अपनीी गहरीी कृृतज्ञताा व्यक्त करतेे हैं।ं  

हमें ंउम्मीीद है ैकि�, आपकोो न्यूजू़लेेटर काा यह संंस्करण बेेहद उपयोोगीी और जाानकाारीीपूरू्णण लगेेगाा। हम आपकीी टि�प्पणि�योंं 
और प्रति�क्रि�याा काा स्वाागत करतेे हैं।ं आप हमसेे communications-iwwage@ifmr.ac.in पर संंपर्कक  कर 
सकतेे हैं।ं  

साादर,

रााधाा चेेलप्पाा
काार्ययकाारीी नि�देशक,  
इंंस्‍‍टीीट्यूूट फॉॉर व्‍‍हााट वर्क्‍स��स टूू एडवांं�स जेंंडर इक्‍‍वैैलि�टीी (IWWAGE)
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सम्‍‍माान एवंं पुुरस्‍‍काार 

आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) 
कोो वैैश्वि�क देेखभााल चैंंपि�यन केे रूप मेंं 
माान्यताा मि�लीी 

महि�लाा उद्यमि�ताा पर अनुुसंंधाान उतृ्कृष्टताा 
केे लि�ए आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. 
(IWWAGE) कोो सम्माानि�त कि�याा गयाा

आई.डब्‍‍ल्‍‍यू.ूडब्‍‍ल्‍‍यू.ूए.जीी.ई. (IWWAGE) देेखभााल प्रणाालि�योंं कोो बेहेतर 
बनाानेे और महि�लााओं ंकोो सशक्त बनाानेे केे लि�ए शोोध पर आधाारि�त 
नीीति�योंं कोो बढ़ाावाा देेताा है।ै यूूएनईएससीीएपीी (UNESCAP) और यूूएन 
वूूमेेन (UN Women) द्वााराा केेयर चैंंपि�यन, 2024 केे रूप मेंं माान्यताा-
प्रााप्त करनाा हमाारे ेलि�ए सम्माान कीी बाात है।ै यह पुुरस्काार सााझेेदाारीी 
बनाानेे और जेंंडर सेे जुुड़ीी समस्‍‍यााओं ंकाा समाान रूप सेे समााधाान करनेे 
केे हमाारे ेप्रयाासोंं कोो माान्यताा देेताा है।ै  

भाारत मेंं, अधि�कांं�श महि�लााएँँ बि�नाा कि�सीी मेेहनताानाा केे घर कीी पूूरीी जि�म्‍‍मेेदाारीी अपनेे कंंधोंं पर उठाातीी हैं।ं घर पर इन 
जि�म्मेेदाारि�योंं कोो समाान रूप सेे सााझाा करकेे और संंस्थाागत सहाायताा प्रदाान करकेे, हम उन्हें ंसशक्त बनाा सकते हैं।ं 

एक न्याायसंंगत प्रणाालीी बनाानेे केे लि�ए, हम महि�लााओं ंकोो सुुवि�धाानुुसाार काार्यय करनेे काा वि�कल्प देेकर, कि�फाायतीी बााल 
देेखभााल और सशुुल्क देेखभााल अवकााश प्रदाान करनेे जैैसीी नीीति�यांं� बनाानेे काा समर्थथन करतेे हैं।ं देेखभााल अर्थथव्यवस्थाा 
मेंं नि�वेेश करनेे सेे महि�लााओं ंकेे लि�ए अचे्छे रोोज़गाार पैैदाा होो सकते हैं ंऔर बेेहतर देेखभााल सेवेााओं ंकीी बढ़तीी माँँ�ग कोो 
पूूराा कि�याा जाा सकताा है।ै  

इस ज्ञाानवर्धधक वीीडि�योो मेंं हमाारीी टीीम कोो देेखभााल काार्यय केे बाारे ेमेंं अपनेे वि�चाार सााझाा करतेे हुए देेखेंं!

आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) नेे शोोध मेंं उतृ्कृष्टताा केे लि�ए 
प्रति�ष्ठि�त सााहि�त (SAHIT) पुुरस्काार जीीताा है।ै यह पुुरस्काार इंंस्टीीट्यूूट 
ऑफ सोोशल स्टडीीज ट्रस्ट (ISST) और द क्वांं�टम हब (TQH) केे सााथ 
संयंुकु्‍‍त रूप सेे हमाारे ेकााम कोो माान्यताा देेताा है ैऔर काार्ययबल में ंमहि�लााओं ं
कीी भाागीीदाारीी कोो आगेे बढ़ाानेे कीी हमाारीी प्रति�बद्धताा कोो दर्शाा�ताा है।ै 

फि�क्‍‍कीी (FICCI) कीी वूूमेने इन वर्कक फोोर्सस रि�पोोर्टट केे लि�ए कि�ए गए हमाारे े
शोोध सेे पताा चलाा है ैकि� महि�लाा उद्यमि�ताा कैैसेे सकााराात्मक बदलााव 
लाा सकतीी है।ै इसनेे महि�लाा उद्यमि�योंं केे साामने आनेे वाालीी चुुनौौति�योंं 
काा खुुलाासाा कि�याा, जैैसेे कि� अनौौपचाारि�क रूप सेे कााम करनाा और 
संंसााधनोंं तक बहुत कम पहँुँच होोनाा।

इन चुुनौौति�योंं सेे पाार पाानेे केे लि�ए हम, कौौशल प्रशि�क्षण काा वि�स्ताार 
करनेे, महि�लााओं ंकोो पाारंपंरि�क क्षेेत्रोंं सेे अलग हटकर कााम करनेे केे 
लि�ए प्रोोत्सााहि�त करनेे, डि�जि�टल तकनीीक काा प्रयोोग करनेे और वि�त्तीीय 
ज्ञाान मेंं सुुधाार करनेे काा सुुझााव देेतेे हैं।ं 

श्रम बााजाार मंें महि�लााओं ंकोो सशक्त बनााकर, भाारत महत्वपूूर्णण आर्थि�िक 
क्षमताा काा वि�स्‍‍ताार कर सकताा है ैऔर एक उज्जवल भवि�ष्य कीी ओर 
बढ़ सकताा है।ै 

हमाारीी टीीम केे सदस्य देेखभााल केे कााम केे बाारे ेमेंं इस ज्ञाानवर्धधक वीीडि�योो मेंं बाात करतेे हुए!वीीडि�योो देेखेंं

https://www.youtube.com/watch?v=gylqkkpEZ_E


रााष्ट्रीीय जेंंडर मुुख्यधााराा सम्मेेलन
हााल केे वर्षोंं मेंं, ग्राामीीण वि�काास मंंत्राालय, भाारत सरकाार 
केे नेतेृतृ्व में ंदीीनदयााल अंतं्योोदय योोजनाा - रााष्ट्रीीय ग्राामीीण 
आजीीवि�काा मि�शन नेे अपनेे काार्ययक्रमोंं मेंं जेंंडर समाानताा 
कोो मुुख्यधााराा मेंं लाानेे मेंं बहुत प्रगति� कीी है।ै पूूरे ेभाारत मेंं 
3,500 सेे अधि�क जेंंडर संंसााधन कंेंद्र (GRCs) स्थाापि�त 
कि�ए गए हैं।ं “नई चेेतनाा” जैैसेे अभि�याान और “जेंंडर 
संंवााद” जैैसेे काार्ययक्रमोंं नेे जेंंडर आधाारि�त हिं�संाा (GBV) 
केे बाारे ेमेंं जाागरूकताा बढ़ाानेे और साामुुदाायि�क काार्ररवााई 
कोो प्रोोत्सााहि�त करनेे मेंं मदद कीी है।ै 

जेंंडर मुुख्यधााराा पर रााष्ट्रीीय सम्मेेलन काा आयोोजन प्रगति� 
मेंं सहाायक याा बााधक काारणोंं पर चर्चाा� करनेे तथाा जेंंडर-
संंबंंधीी पहलोंं मेंं सुुधाार केे लि�ए रणनीीति�यांं� बनाानेे केे 
लि�ए कि�याा गयाा थाा। ग्राामीीण वि�काास मंंत्राालय (MoRD) 
नेे 20 सि�तंंबर, 2024 कोो नई दि�ल्लीी मेंं आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.
डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) केे सहयोोग सेे दीीनदयााल 
अंंत्योोदय योोजनाा - रााष्ट्रीीय ग्राामीीण आजीीवि�काा मि�शन 
(DAY-NRLM) केे तहत रााष्ट्रीीय जंेंडर मुखु्यधााराा सम्मेलेन 
काा आयोोजन कि�याा।   

इस महत्वपूरू्णण काार्ययक्रम में ंजेंडंर समाानताा पर वि�चाार करनेे 
वाालीी साामुुदाायि�क संंस्थााओं ंकेे गठन कीी आवश्यकताा 
पर प्रकााश डाालाा गयाा तथाा डीीएवााई-एनआरएलएम 
(DAY-NRLM) ढांं�चेे मेंं जेंंडर समाानताा कोो शाामि�ल करनेे 
केे लि�ए रणनीीति� वि�कसि�त कीी गई। मुुख्य चर्चाा�ओं ंमेंं 
जेंंडर-संंवेेदनशीील साामुुदाायि�क संंस्थाान बनाानेे, महि�लाा 
समूहूोंं कोो सशक्त बनााने,े असमाानतााओं ंकोो दूूर करने ेऔर 
स्वयंं सहाायताा समूूहोंं (SHGs) और उनके संंघोंं केे लि�ए 
व्याावहाारि�क समााधाान खोोजने ेपर ध्याान कंेंद्रि�त कि�याा गयाा।    

रााष्ट्रीीय सम्मेेलन मेंं स्वयंं सहाायताा समूूह (SHGs), ग्रााम 
संंगठनोंं (VO) और समूूह स्तरीीय संंघोंं (CLF) कीी क्षमताा 
नि�र्माा�ण केे मााध्यम सेे महि�लााओं ंकोो सशक्त बनाानेे पर 
ध्याान कंेंद्रि�त कि�याा गयाा। इसमेंं जेंंडर समाानताा पर 
आधाारि�त प्रभाावीी व्यवस्थाा बनाानेे, संंस्थााओं ंकीी क्षमताा 
मेंं सुुधाार करनेे, मांं�ग और आपूूर्ति�ि दोोनोंं कीी जरूरतोंं केे 
बीीच संंतुुलन बनाानेे, बि�नाा मेेहनताानाा वाालेे देेखभााल काार्योंं 
काा समााधाान करनेे और जेंंडर समाानताा कोो बढ़ाावाा देेनेे मेंं 
युुवााओं ंऔर कि�शोोरोंं कोो शाामि�ल करनेे संंबंंधीी चुुनौौति�योंं 
सेे नि�पटनेे कीी आवश्यकताा पर प्रकााश डाालाा गयाा।  

जेंंडर समाानताा केे प्रयाासोंं कोो 
‘प्रााथमि�कताा’।  

4

और जाानेंं

https://iwwage.org/national-conclave-on-gender-mainstreaming/


नई चेेतनाा अभि�याान काा शुुभाारंभं: जेंंडर आधाारि�त हिं�ंसाा कोो समााप्त करनेे कीी दि�शाा मेंं 
एक कदम 

5

25 नवंबंर, 2024 कोो कंेंद्रीीय मंंत्रीी श्रीी शि�वरााज सिं�ह चौौहाान 
और श्रीीमतीी अन्नपूूर्णाा� देेवीी नेे डॉॉ. चंंद्रशेेखर पेेम्माासाानीी 
रााज्य मंंत्रीी ग्राामीीण वि�काास और संंचाार और श्रीी कमलेेश 
पाासवाान, रााज्य मंंत्रीी ग्राामीीण वि�काास कीी उपस्थि�ति� मेंं 
नई दि�ल्लीी मेंं जंेंडर आधाारि�त हिं�संाा केे खि�लााफ एक 
रााष्ट्रीीय अभि�याान नई चेेतनाा 3.0 - “पहल बदलााव कीी” 
काा शुुभाारंभं कि�याा। 

ग्राामीीण वि�काास मंतं्राालय केे तहत डीीएवााई-एनआरएलएम 
(DAY-NRLM) केे नेतेृतृ्व में ंयह अभि�याान स्वयं सहाायताा 
समूहूोंं और नौौ सरकाारीी मंतं्राालयोंं कीी सक्रि�य भाागीीदाारीी केे 
सााथ एक महीीने ेतक चलनेे वाालाा जमीीनीी स्तर काा आंंदोोलन 
है।ै इस वर्षष काा नााराा, “एक सााथ, एक आवााज़, हिं�संाा केे 
खि�लााफ” पूूरे ेसमााज और पूूरीी सरकाार केे दृष्टि�कोोण केे 
मााध्यम सेे साामूूहि�क काार्ररवााई पर जोोर देेताा है।ै  

आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) नेे अभि�याान 
मेंं महत्वपूूर्णण भूूमि�काा नि�भााई है,ै जि�समेंं अवधाारणाा नोोट 
काा मसौौदाा तैैयाार करनाा, आईईसीी (IEC) साामग्रीी कोो 
डि�जााइन करनाा, आकर्षषक सोोशल मीीडि�याा साामग्रीी तैैयाार 
करनाा और अभि�याान प्रबंंधन सूूचनाा प्रणाालीी (MIS) 
वि�कसि�त करनाा शाामि�ल है।ै आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. 
(IWWAGE) नेे अभि�याान केे प्रभााव काा आकलन करनेे, 
इसकीी प्रभाावशीीलताा और पहँुँच सुुनि�श्चि�त करनेे केे लि�ए 
एक अध्ययन भीी कि�याा है।ै     

अपने ेपि�छलेे संंस्करणोंं कीी सफलतााओं,ं जि�सने ेदेेश भर मेंं 
लााखोंं लोोगोंं कोो संंगठि�त कि�याा, केे आधाार पर नई चेेतनाा 
3.0 काा उदे्देश्य जेंंडर-आधाारि�त हिं�संाा केे सभीी रूपोंं सेे 
मुुक्त समााज कोो बढ़ाावाा देेनाा, लोोगोंं कोो बोोलनेे, काार्ररवााई 
कीी माँँ�ग करनेे और हिं�संाा कीी पहचाान करनेे और उससेे 
नि�पटनेे केे लि�ए स्थाानीीय संंस्थाानोंं कोो मजबूूत करनेे केे 
लि�ए प्रोोत्सााहि�त करनाा है।ै
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सााक्ष्य कोो प्रााथमि�कताा 

जाानेंं कि� कााम कोो फि�र सेे परि�भााषि�त करकेे और उसकाा 
आकलन करनेे केे तरीीकोंं मेंं सुुधाार करकेे महि�लााओं ंकेे 
आर्थि�िक योोगदाान कोो कैैसेे बेेहतर ढंंग सेे उजाागर कि�याा 
जाा सकताा है।ै 

भले ेहीी महि�लााएँँ अर्थथव्यवस्थाा में ंमहत्वपूूर्णण योोगदाान देेतीी हैं,ं 
लेेकि�न पाारंपंरि�क श्रम सर्वेेक्षणोंं मेंं उनके कााम कोो अक्सर 
कम करकेे आंंकाा जााताा है।ै ऐसाा पक्षपाातपूूर्णण डेेटाा संंग्रह, 
कााम कीी संंकीीर्णण परि�भााषााओं ंऔर साामााजि�क धाारणााओं ं
केे काारण होोताा है ैजोो आर्थि�िक और बि�नाा मेेहनताानाा वाालेे 
घरेलेूू कााम और देेखभााल जैैसीी गैैर-आर्थि�िक गति�वि�धि�योंं 
केे बीीच कीी रेखेाा कोो धुंं�धलाा कर देेतेे हैं।ं  

इससेे नि�पटनेे केे लि�ए, आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. 
(IWWAGE) नेे कर्नाा�टक और झाारखंंड मेंं एक अभूूतपूूर्वव 
अध्ययन कि�याा। उन्होंंनेे नए तरीीकोंं काा उपयोोग करकेे 
4,000 महि�लााओं ंऔर 800 पुुरुषोंं काा सर्वेेक्षण कि�याा। 
अध्ययन में ंकाामकााज कीी व्याापक परि�भााषााओं ंकाा उपयोोग 
कि�याा गयाा, टै्रैक कि�याा गयाा कि� वि�भि�न्न गति�वि�धि�योंं 
पर समय कैैसेे व्यतीीत कि�याा जााताा है,ै समाानांं�तर पुुरुष 
सर्वेके्षणोंं केे मााध्यम से ेपूूर्वाा�ग्रह कोो माापाा गयाा। नि�ष्कर्षोंं सेे 

पताा चलाा कि� पाारंपंरि�क सर्वेेक्षणोंं कीी तुुलनाा मेंं रोोजगाार 
मेंं लगीी महि�लााओं ंकाा अनुुपाात अधि�क है ैऔर इस बाात 
पर प्रकााश डाालाा कि� पक्षपाातपूूर्णण रि�पोोर्टिं�ग डेेटाा कोो कैैसेे 
प्रभाावि�त करतीी है।ै

अध्ययन केे परि�णााम 24 जुुलााई, 2024 कोो आयोोजि�त 
काार्ययशाालाा “महि�लााओं ं केे काामकााज़ कोो बेेहतर ढंंग 
सेे समझनाा” मेंं सााझाा कि�ए गए। सत्र काा संंचाालन 
आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) कीी काार्ययकाारीी 
नि�देशक रााधाा चेेलप्पाा और लीीड (LEAD) केे शोोध 
नि�देशक सांं�तनुु प्रमााणि�क ने ेकि�याा। इसमें ंनीीति� नि�र्माा�तााओं ं
और हि�तधाारकोंं कोो जेंंडर समाानताा कोो बढ़ाावाा देेनेे केे 
लि�ए उपयोोगीी वि�चाार प्रदाान कि�ए, जि�नमेंं नि�म्‍‍नलि�खि�त 
शाामि�ल हैं:ं 

रि�पोोर्टट पढं़ें! 
आकलन करनेे वाालेे उपकरणोंं मेंं सुुधाार: महि�लााओं ं केे 
काामकााज कीी बदलतीी प्रकृृति� कोो बेेहतर ढंंग सेे समझनेे केे लि�ए 
समय उपयोोग सर्वेेक्षणोंं कोो नि�यमि�त रूप सेे अपडेेट करनाा तथाा 
मौौसमीी काामकााज़ और पलाायन सेे संंबंंधि�त डेेटाा जोोड़नाा।

1.

देेखभााल काार्यय काा मूूल्यांं�कन: रााष्ट्रीीय लेेखाा प्रणाालीी मेंं 
उल्लि�खि�त बि�नाा मेेहनताानाा वाालेे देेखभााल काार्यय काा मूूल्यांं�कन 
करनेे और उसेे महत्व देेनेे कीी आवश्यकताा पर प्रकााश डाालनाा।

2.

रोोजगाार और काार्यय कोो पुुन: परि�भााषि�त करनाा: 19वेंं 
आईसीीएलएस (ICLS) सम्मेेलन केे दि�शाानि�र्देशोंं काा पाालन 
करतेे हुए, काामकााज़ कीी परि�भााषााओं ंकाा वि�स्ताार और 
साामंंजस्‍‍य स्‍‍थाापि�त करनाा। 

3.

रूढ़ि�वाादीी धाारणाा सेे नि�पटनाा: पूूर्वाा�ग्रहोंं सेे नि�पटनेे कीी तत्कााल 
आवश्यकताा है ैजोो महि�लााओं ंकीी काार्ययबल भाागीीदाारीी केे डेेटाा 
अनुुमाानोंं कोो प्रभाावि�त कर सकतेे हैं।ं  

4.

अधि�क जाानेंं

महि�लााओं ंकेे काार्यय कोो बेेहतर माापनेे 
केे प्रयाास: आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. 
(IWWAGE) अध्ययन सेे प्रााप्‍‍त जाानकाारि�यांं�

https://iwwage.org/wp-content/uploads/2024/09/Capturing-Womens-Work-to-Measure-Better.pdf
https://iwwage.org/workshop-on-capturing-womens-work-cww/


भाारत मेंं गुुणवत्ताापूूर्णण बााल देेखभााल केे 
लि�ए स्‍‍थाायीी समााधाान
मोोबााइल के्रेच केे सहयोोग सेे कि�ए गए एक अध्ययन केे 
आधाार पर “भाारत मंें गुणुवत्ताापूरू्णण बााल देेखभााल सुवुि�धााओं ं
काा वि�त्तपोोषण” रि�पोोर्टट शहरीी झुगु्गि�योंं, नि�र्माा�ण स्थलोंं और 
सरकाारीी परि�सरोंं पर ध्याान कंेंद्रि�त करतेे हुए गुुणवत्ताापूूर्णण 
बााल देेखभााल सेेवााओं ंकीी स्थाापनाा और उन्हें ंबनााए रखनेे 
केे लि�ए वि�त्तीीय आवश्यकतााओं ंकीी जांं�च करतीी है।ै यह 
चाार रााज्योंं में ंप्राारंभंि�क बााल्याावस्थाा वि�काास (ECD) बजट 
काा वि�श्लेेषण करताा है,ै के्रेच केे लि�ए प्रमुुख व्यय क्षेेत्रोंं 
कीी पहचाान करताा है ैऔर लक्षि�त नि�वेेश कीी आवश्यकताा 
पर प्रकााश डाालताा है।ै

रि�पोोर्टट ईसीीडीी (ECD) वि�त्तपोोषण और बुुनि�याादीी ढांं�चे 
कोो बढ़ाानेे केे लि�ए सि�फाारि�शेंं प्रदाान करतीी है,ै जि�समेंं 
परि�चाालन आवश्यकतााओं ंकेे सााथ वि�त्तीीय संंसााधनोंं कोो 
जोोड़नेे पर जोोर दि�याा गयाा है।ै यह भाारत कीी बााल देेखभााल 
प्रणाालीी कोो मजबूूत करनेे और बााल वि�काास परि�णाामोंं 
कोो बेेहतर बनाानेे केे लि�ए संंस्थाागत और वि�त्तीीय सहाायताा 
बढ़ाानेे कीी वकाालत करताा है।ै 

22 अगस्त 2024 कोो नई दि�ल्लीी मेंं “भाारत मेंं गुुणवत्ताापूूर्णण 
बााल देेखभााल सुुवि�धााओं ं केे वि�त्तपोोषण” वि�षय पर 
आयोोजि�त एक प्रसाार काार्ययशाालाा में ंशहरीी मलि�न बस्ति�योंं, 
नि�र्माा�ण स्थलोंं और सरकाारीी परि�सरोंं केे लि�ए स्थाायीी बााल 
देेखभााल समााधाानोंं पर चर्चाा� करनेे केे लि�ए वि�शेेषज्ञ और 
नीीति� नि�र्माा�ताा एक सााथ आए। इस काार्ययक्रम मेंं सुुनीील 
कुुमाार याादव (NULM, MoHUA) द्वााराा मुुख्य भााषण और 
रि�तु ुदीीवाान (ISLE) द्वााराा वि�शेषे भााषण दि�याा गयाा। चर्चाा�ओं ं
में ंके्रेच मॉॉडल केे लि�ए वि�त्तपोोषण कोो शाामि�ल कि�याा गयाा, 
जि�सकाा समर्थथन ईसीीडीी (ECD) बजट अध्ययन केे नि�ष्कर्षोंं 
द्वााराा कि�याा गयाा। काार्ययशाालाा केे मुुख्य बिं�ंदुु इस प्रकाार हैं:ं 

येे सि�फाारि�शेंं भवि�ष्य कीी नीीति�योंं कोो आकाार देेनेे मेंं मदद 
करेंगंीी जोो भाारत में ंगुणुवत्ताापूरू्णण बााल देेखभााल प्रदाान करनेे 
पर कंेंद्रि�त होंंगीी।
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पूूरीी रि�पोोर्टट देेखेंं

आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) 
द्वााराा अधि�क प्रकााशन देेखेंं

वि�भि�न्न बााल देेखभााल मॉॉडल केे लि�ए 
वि�त्तीीय प्राावधाानोंं कोो सुुदृृढ़ करनाा1.

प्राारंभंि�क बााल्‍‍याावस्‍‍थाा वि�काास (ECD) 
पहलोंं मेंं नि�वेेश बढ़ाानाा 2.

सरकाारोंं, गैैर-सरकाारीी संंगठनोंं (NGO) 
और स्थाानीीय समुुदाायोंं केे बीीच सहयोोग 
कोो प्रोोत्सााहि�त करनाा

3.

बााल देेखभााल सुुवि�धााओं ंकोो बढ़ाानेे 
और बनााए रखनेे पर ध्याान कंेंद्रि�त करनाा 4.

ईसीीडीी (ECD) वि�त्‍‍त-पोोषण और 
बुुनि�याादीी ढांं�चेे मेंं सुुधाार केे लि�ए डेेटाा-
संंचाालि�त दृष्टि�कोोणोंं काा लााभ उठाानाा।  

5.

https://iwwage.org/wp-content/uploads/2024/09/Financing-Quality-Chilcare-Facilities-in-India-by-IWWAGE-and-Mobile-Creches.pdf
https://iwwage.org/resources-publications/
https://iwwage.org/resources-publications/
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भाारत मेंं महि�लााओं ंकाा काामकााज और 
ऊर्जाा� परि�वर्ततन – खाामि�यांं� और अवसर

आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) 
द्वि�-माासि�क सेेमि�नाार

जेंंडर परि�वर्ततनकाारीी मूूल्यांं�कन पर संंगोोष्ठीी

11 जुलुााई, 2024 कोो, इंंस्टीीट्यूटू फ़ॉॉर सोोशल स्टडीीज़ ट्रस्ट 
(ISST) कीी जााह्नवीी अंधंाारि�याा और अल्पााक्षीी कश्यप ने ेजंेंडर 
परि�वर्ततनकाारीी मूूल्यांं�कन पर एक सेेमि�नाार प्रस्तुुत कि�याा। 

उन्होंंनेे बताायाा कि� कैैसेे मूूल्यांं�कन सरकाार द्वााराा संंचाालि�त 
काार्यय सेे बदलकर एक अधि�क समाावेेशीी प्रक्रि�याा बन गयाा 
है ैजि�समेंं वि�भि�न्न समूूह केे लोोग शाामि�ल हैं।ं सेेमि�नाार मेंं 
परि�वर्ततन, जोो धीीरे-ेधीीरे ेहोो सकताा है ैयाा बााहरीी काारकोंं 
केे काारण होो सकताा है,ै और रूपांं�तरण, जि�समेंं आस्‍‍थाा मेंं 
गहरे ेबदलााव शाामि�ल हैं,ं केे बीीच अंंतर पर ध्याान कंेंद्रि�त 
कि�याा गयाा।  

वक्तााओं ंनेे मूूल्यांं�कन मेंं जेंंडर समाावेेशन केे पाँँ�च स्तरोंं केे 
बाारे ेमेंं बताायाा:

1. 	जेंंडर भेेदभााव: असमाानताा कोो मजबूूत करताा है।ै

2. 	जेंंडर अनदेेखीी: जेंंडर माानदंडोंं कीी अनदेखीी करताा है।ै 

3. 	जेंडर संवंेदेनशीीलताा: जेंडंर माानदंडोंं कोो स्वीीकाार करताा 
है ैलेेकि�न असमाानताा कोो दूूर नहींं करताा।

4. 	जेंंडर प्रति�क्रि�याा: जेंंडर-वि�शि�ष्ट जरूरतोंं काा समााधाान 
करताा है।ै

5. 	जेंडंर परि�वर्ततनकाारीी: शक्ति� असंतंुलुन कोो चुनुौौतीी देेताा 
है ैऔर समाानताा कोो बढ़ाावाा देेताा है।ै 

सत्र मेंं आउटपुुट पर परि�णाामोंं पर ध्याान कंेंद्रि�त करनेे केे 
महत्व पर जोोर दि�याा गयाा। इसमेंं सीीमि�त बजट जैैसीी 
चुनुौौति�योंं और परस्‍‍पर-संबंंधं, नि�ष्पक्षताा और माानवााधि�काार 
जैैसेे तथ्‍‍योंं पर वि�चाार करनेे केे लि�ए मूूल्यांं�कन कीी 
आवश्यकताा पर भीी चर्चाा� कीी गई।      

भाारतीीय श्रम बााजाार मेंं रोोजगाार केे रुझाान और कााम 
पर लौौटनेे पर संंगोोष्ठीी

28 नवंंबर, 2024 कोो, जिं�ंदल सू्कूल ऑफ गवर्ननमेंंट एंंड 
पब्लि�क पॉॉलि�सीी मेंं सहाायक प्रोोफेेसर डॉॉ. मृृणाालि�नीी झाा नेे 
भाारतीीय श्रम बााजाार मेंं रोोजगाार केे रुझाान और कााम पर 
लौौटनेे पर एक प्रस्तुुति� दीी।

डॉॉ. झाा नेे काार्ययबल भाागीीदाारीी केे तीीन चरणोंं पर चर्चाा� कीी:

1. 	1993-94 सेे 2004-05: जनसंंख्याा केे सााथ-सााथ 
रोोजगाार मेंं वृृद्धि� हुई, जि�ससेे श्रम बल भाागीीदाारीी दर 
(एलएफपीीआर) 65% पर स्थि�र रहीी।

28 नवंबर, 2024 कोो एएसएआर (ASAR) द्वााराा आयोोजि�त 
जेंंडर और न्याायपूूर्णण बदलााव पर रााष्ट्रीीय पराामर्शश मेंं, रााधाा 
चेेलप्पाा नेे बताायाा कि� जलवाायुु परि�वर्ततन सेे महि�लााओं ं
और लड़कि�योंं पर अलग-अलग प्रभााव पड़ताा है।ै जलवाायुु 
संंकट केे काारण महि�लााओं ंकोो सहज परि�वर्ततन केे लि�ए 
सहीी कौौशल केे सााथ तैैयाार करनाा ज़रूरीी होो गयाा है।ै 
हाालाँँ�कि�, जलवाायुु समााधाानोंं केे बाारे ेमेंं नि�र्णणय लेेनेे मेंं 
अक्सर महि�लााओं ंकोो छोोड़ दि�याा जााताा है,ै जि�ससे ेसमस्याा 
और भीी बदत्तर होो जाातीी है।ै महि�लााओं ंकोो बि�नाा मेहेनताानाा 
वाालेे देेखभााल केे कााम काा भीी भाारीी बोोझ उठाानाा पड़ताा 
है,ै जैैसेे कि� बच्चोंं, परि�वाार केे बुुज़ुुर्गग सदस्योंं याा बीीमाार 
याा दि�व्‍‍यांं�गजनोंं कीी देेखभााल करनाा, सााथ हीी उन्हें ंबााहरीी 
कााम भीी करनेे पड़तेे हैं।ं इससेे अक्सर महि�लााओं ंऔर 
लड़कि�योंं कोो सू्कूल, प्रशि�क्षण याा नौौकरीी छोोड़नेे केे लि�ए 
मजबूूर होोनाा पड़ताा है।ै इसलि�ए, एक न्याायपूूर्णण बदलााव 
सुुनि�श्चि�त करनेे केे लि�ए, बेेहतर देेखभााल सुुवि�धााओं ंमेंं 
नि�वेेश करनाा और उन्हें ंसभीी महि�लााओं ंकेे लि�ए सुुलभ 
बनाानाा महत्वपूूर्णण है।ै

काार्ययक्रम और वेेबि�नाार

और जाानेंं

8
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2. 	2004-05 सेे 2017-18: रोोजगाार स्थि�र रहाा और 
एलएफपीीआर (LFPR) घटकर 52% रह गयाा।

3. 	2017-18 केे बााद: रोोजगाार जनसंंख्याा कीी तुुलनाा मेंं 
तेेजीी सेे बढ़ाा, जि�ससेे 2021-22 तक एलएफपीीआर 
(LFPR) बढ़कर 58% होो गयाा।  

उन्होंंनेे स्वरोोजगाार मेंं वृृद्धि�, स्थि�र मजदूूरीी और वि�शेेष रूप 
सेे महि�लााओं ंकेे बीीच बि�नाा मेेहनताानाा वाालेे काार्योंं केे बढ़नेे 
केे सााथ नौौकरीी कीी गुुणवत्ताा मेंं गि�राावट पर प्रकााश डाालाा। 
डॉॉ. झाा नेे यह भीी बताायाा कि� पाारि�वाारि�क आय मेंं वृृद्धि� 
मजदूूरीी केे बढ़नेे केे काारण नहींं हुई है,ै बल्कि� इसलि�ए 
हुई है ैक्योंंकि� परि�वाार केे अधि�क सदस्य, वि�शेेष रूप सेे 
महि�लााएंं, कम वेेतन वाालीी नौौकरि�यांं� कर रहीी हैं।ं

सेेमि�नाार काा समाापन इस चर्चाा� केे सााथ हुआ कि� श्रम 
बााजाार कीी स्‍थि�ि�ति� कोो माापनेे केे लि�ए केेवल बेेरोोजगाारीी 
हीी पर्याा�प्त नहींं है।ै इसमेंं नौौकरि�योंं कीी गुुणवत्ताा मेंं सुुधाार 
पर भीी ध्याान देेनेे कीी आवश्यकताा पर जोोर दि�याा गयाा।

जेंंडर संंवााद: जेंंडर पहल केे बाारे ेमेंं 
जाागरूकताा कोो बढ़ाावाा देेनाा
6 सि�तंंबर, 2024 कोो डीीएवााई-एनआरएलएम (DAY-
NRLM) और आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) 
द्वााराा संंयुुक्त रूप सेे आयोोजि�त पांं�चवेंं जेंंडर संंवााद मेंं 
लगभग 3 लााख दर्शशक आए। इस काार्ययक्रम मेंं लैंंगि�क 
हिं�संाा (GBV) से ेनि�पटने ेकेे लि�ए संसं्थााओं ंद्वााराा इस्तेमेााल 
कीी जाानेे वाालीी रणनीीति�योंं पर ध्याान कंेंद्रि�त कि�याा गयाा।   

आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) और प्रदाान नेे 
दूूसरे ेवर्षष केे अभि�याान केे अपनेे अनुभुव सााझाा कि�ए, अगलेे 
अभि�याान केे लि�ए ध्याान कंेंद्रि�त करने ेवााले ेक्षेते्रोंं पर प्रकााश 
डाालाा। उन्होंंनेे समााज मेंं जीीबीीवीी (GBV) कीी स्वीीकाार्ययताा 
कोो चुुनौौतीी देेनेे, स्वयंं सहाायताा समूूहोंं (SHGs) केे मााध्यम 
सेे महि�लााओं ंकोो सशक्त बनाानेे और जेंंडर माानदंडोंं कोो 
बदलनेे केे लि�ए पीीढ़ि�योंं केे बीीच संंवााद कोो प्रोोत्सााहि�त 
करनेे कीी रणनीीति�योंं पर जोोर दि�याा। प्रेेरणाा कंेंद्र और 
जेंंडर संंसााधन कंेंद्र जैैसीी पहलोंं नेे समुुदााय-संंचाालि�त, 
स्थाानीीय समााधाानोंं कीी शक्ति� काा प्रदर्शशन कि�याा, सााथ हीी 
अंंतर-मंंत्राालयीी सहयोोग केे लि�ए आह्वाान कि�याा। 32 रााज्य 
ग्राामीीण आजीीवि�काा मि�शनोंं (SRLMs), नीीति� नि�र्माा�तााओं ं
और साामुदुाायि�क नेतेााओं ंकेे प्रति�भाागि�योंं ने ेजंेंडर समाानताा 
कोो बढ़ाावाा देेने ेकेे लि�ए सर्वोोत्तम प्रथााओं ंकोो सााझाा कि�याा। 

9

अभीी देेखेंं

काार्ययक्रम काा समाापन पंंचाायतीी रााज मंंत्राालय केे वरि�ष्ठ 
अधि�काारि�योंं, वरि�ष्ठ काानूूनीी और वि�काास वि�शेेषज्ञोंं 
कीी पैैनल चर्चाा� केे सााथ हुआ, जि�न्होंंनेे काानूूनीी मुुद्दोंं पर 
साामुुदाायि�क संंस्थाानोंं कोो मजबूूत करनेे और पंंचाायतोंं केे 
सााथ संबंंधं बनााने ेकेे महत्व पर जोोर दि�याा। इसके अलाावाा, 
इस बाात पर भीी जोोर दि�याा गयाा कि� जीीबीीवीी (GBV) सेे 
नि�पटनेे केे लि�ए और अधि�क नि�वाारक उपााय कि�ए जाानेे 
कीी आवश्यकताा है।ै 

देेखभााल मेंं महि�लााओं ंकोो सशक्त 
बनाानाा: बुुजुुर्गोंं कीी देेखभााल केे मॉॉडल पर 
आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) 
केे गोोलमेेज सम्मेेलन केे मुुख्य बिं�ंदुु
आई.डब्‍‍ल्‍‍यू.ूडब्‍‍ल्‍‍यू.ूए.जीी.ई. (IWWAGE) और क्वांं�टम हब नेे 
भाारत मेंं बुुजुुर्गोंं कीी देेखभााल केे नए मॉॉडल पर चर्चाा� करनेे 
केे लि�ए एक गोोलमेेज सम्मेेलन आयोोजि�त कि�याा। चर्चाा� मेंं 
कुुशल काार्ययबल, कि�फाायतीी तकनीीक और देेखभााल तक 
समाान पहुंचं कीी आवश्यकताा पर ध्याान कंेंद्रि�त कि�याा गयाा। 
घर पर देेखभााल कोो औपचाारि�क रूप देेनेे, देेखभााल करनेे 
वाालोंं कोो प्रशि�क्षि�त करनेे और कमजोोर बुुजुुर्गग महि�लााओं ं
कीी वि�शि�ष्ट जरूरतोंं पर ध्याान कंेंद्रि�त करनेे काा आह्वाान 
कि�याा गयाा। बुुजुुर्गोंं केे लि�ए सुुलभ और सम्माानजनक 
देेखभााल प्रदाान करनेे केे संंभाावि�त समााधाान केे रूप मेंं घर 
पर देेखभााल केे केेरल मॉॉडल पर प्रकााश डाालाा गयाा।

महि�लााओं ंकेे आर्थि�िक सशक्ति�करण 
कोो आगेे बढ़ाानाा: द्वि�तीीय लिं�ंग संंवााद मेंं 
आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE)
सोोनाा मि�त्राा ने ेयूएून वूूमेने (UN Women) और नई दि�ल्लीी 
में ंनॉॉर्वेजेि�यन दूूताावाास द्वााराा आयोोजि�त द्वि�तीीय लिं�ग संंवााद 
में ंभााग लि�याा, जि�समें ंव्याापक देेखभााल पाारि�स्थि�ति�कीी तंतं्र 
बनाानेे केे लि�ए नीीति�योंं कोो आकाार देेनेे पर ध्याान कंेंद्रि�त 
कि�याा गयाा।द्वि�तीीय लिं�ंग संंवााद 14 सि�तंंबर, 2024 कोो 
आयोोजि�त कि�याा गयाा थाा।  

आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) महि�लाा आर्थि�िक 
सशक्ति�करण (WEE) कोो आगेे बढ़ाानेे केे लि�ए प्रति�बद्ध 
है।ै वि�भि�न्न भाागीीदाारोंं केे सााथ कााम करकेे, आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.
डब्‍‍ल्‍‍यू.ूए.जीी.ई. (IWWAGE) काा लक्ष्य एक ऐसीी देेखभााल 
प्रणाालीी बनाानेे मेंं मदद करनाा है ैजोो महि�लााओं ंकोो सशक्त 
बनाातीी है ैऔर समाान आर्थि�िक वि�काास कोो बढ़ाावाा देेतीी है।ै  

https://www.youtube.com/watch?v=qZ8ZbCW_E5Y


“मजबूूत समुुदाायोंं काा नि�र्माा�ण: महि�लााएंं 
और स्‍‍थाायीी पाारि�स्थि�ति�कीी तंंत्र’ पर 
व्याावहाारि�क चर्चाा�”
आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) मेंं SWAYAM 
कीी सह-प्रबंंधक मौौमि�ताा सरकाार नेे 30 जुुलााई, 2024 
कोो साामााजि�क सुुरक्षाा और जेंंडर आधाारि�त हिं�संाा पर एक 
काार्ययक्रम मेंं भााग लि�याा। इस काार्ययक्रम काा आयोोजन 
रााष्ट्रीीय महि�लाा आयोोग, एनडीीएमए (NDMA) और 
यूूएन वूूमेेन (UN Women) द्वााराा कि�याा गयाा थाा। इसमेंं 
महि�लााओं ं कोो सहाायताा देेनेे मंें डीीएवााई-एनआरएलएम 
(DAY-NRLM) कीी भूूमि�काा पर प्रकााश डाालाा गयाा। 
मौौमि�ताा नेे जेंंडर आधाारि�त काार्ययक्रमोंं कोो डि�जााइन करनेे 
केे महत्व केे बाारे ेमेंं बाात कीी और उन प्राायोोगि�क पहलोंं 
पर जाानकाारीी सााझाा कीी जि�नकाा उदे्देश्य जेंंडर भूूमि�कााओं ं
कोो बदलनाा है।ै उन्होंंनेे महि�लााओं ंकोो सशक्त बनाानेे और 
साामुुदाायि�क संंगठनोंं कोो मजबूूत करनेे केे लि�ए बेेहतर 
समन्वय और माानक प्रशि�क्षण संंसााधनोंं कीी आवश्यकताा 
पर जोोर दि�याा।

एशि�याा-प्रशांं�त केेयर फोोरम: क्षेेत्र मेंं 
देेखभााल केे भवि�ष्य कोो आकाार देेनाा
बैंंकॉॉक मेंं आयोोजि�त दूूसरे ेएशि�याा प्रशांं�त केेयर फोोरम 
नेे देेखभााल कोो कंेंद्र मेंं रखकर अर्थथव्यवस्थााओं ंकोो नयाा 
आकाार देेनेे केे लि�ए हि�तधाारकोंं कोो एकजुुट कि�याा। 
आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) कीी वरि�ष्ठ नीीति� 
प्रबंधंक श्रुतुि� कुुट्टीी नेे एशि�याा-प्रशांं�त में ंदेेखभााल प्रणाालि�योंं 
कोो बदलनेे पर कंेंद्रि�त एक सत्र काा सह-संंचाालन कि�याा। 
सत्र से ेप्रााप्त महत्वपूरू्णण वि�चाारोंं कोो एक पूरू्णण चर्चाा� में ंप्रस्तुतु 
कि�याा गयाा, जि�समेंं देेखभााल अर्थथव्यवस्थाा कोो मजबूूत 
करनेे और महि�लााओं ंकोो सशक्त बनाानेे मेंं अवसरोंं और 
चुुनौौति�योंं पर प्रकााश डाालाा गयाा।  

महि�लााओं ंकेे रोोजगाार कोो आकाार 
देेनाा: रााष्ट्रीीय संंगोोष्ठीी मेंं आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.
डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) केे 
महत्वपूूर्णण वि�चाार 
भाारत मेंं महि�लााओं ं और रोोजगाार पर रााष्ट्रीीय संंगोोष्ठीी,  
3 से े5 सि�तंबंर, 2024 तक अरुणााचल प्रदेेश केे इटाानगर मेंं 
आयोोजि�त कीी गई, जि�समंें काार्ययबल मंें महि�लााओं ंकेे साामनेे 
आनेे वाालीी चुुनौौति�योंं पर चर्चाा� करनेे केे लि�ए वि�शेेषज्ञ 
एकत्रि�त हुए। आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) 
कीी वरि�ष्ठ शोोध फेेलोो बि�दि�शाा मोंंडल नेे शोोध सााझाा 
कि�याा, जि�समेंं श्रम बााजाार मेंं महि�लााओं ंकेे कम उपयोोग 
काा अध्ययन करतेे समय केेवल बेेरोोजगाारीी सेे परे ेतथ्‍‍योंं 
पर वि�चाार करनेे कीी आवश्यकताा पर प्रकााश डाालाा गयाा। 
संंगोोष्ठीी मेंं सरकाारीी सर्वेेक्षणोंं कीी कमि�योंं और काार्ययस्थल 
मेंं चल रहे ेजेंंडर भेेदभााव पर भीी चर्चाा� कीी गई। 

देेखभााल अर्थथव्यवस्थाा केे मााध्यम सेे 
महि�लााओं ंकोो सशक्त बनाानाा: आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.
डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) और 
फे्रेडरि�क-एबर्टट-स्टि�फं्टंग (एफईएस) 
इंंडि�याा केे नीीति�गत पराामर्शश सेे प्रााप्‍‍त 
वि�चाार  
आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) और महि�लाा 
वि�काास अध्ययन कंेंद्र (CWDS) नेे एफईएस (FES) 
इंंडि�याा केे सााथ अल्पकाालि�क पराामर्शश केे भााग केे रूप 
मेंं “समाावेेशीी वि�काास और महि�लाा सशक्ति�करण पर 
आधाारि�त देेखभााल अर्थथव्यवस्थाा: अनुुशंंसि�त माार्गग” 
नाामक एक रि�पोोर्टट लि�खीी। आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. 
(IWWAGE) कीी वरि�ष्ठ नीीति� प्रबंंधक श्रुुति� कुुट्टीी नेे 29 
सि�तंंबर सेे 1 अक्‍‍तूूबर, 2024 तक बेंंगलुुरु मेंं आयोोजि�त 
“अर्थथव्यवस्थाा मेंं महि�लााओं ंकीी भाागीीदाारीी बढ़ाानाा: देेखभााल 
काार्यय पर नीीति�गत पराामर्शश” काार्ययक्रम में ंएक रि�पोोर्टट प्रस्तुतु 
कीी। इस काार्ययक्रम काा आयोोजन एफईएस (FES) और 
वि�मेंसं वॉॉयस (Women’s Voice) द्वााराा कि�याा गयाा थाा।  

इंंडि�याा जेंंडर रि�पोोर्टट, 2024
फेेमि�नि�स्ट पॉॉलि�सीी कलेेक्टि�व नेे हााल हीी मेंं इंंडि�याा जेंंडर 
रि�पोोर्टट 2024 लॉॉन्च कीी, जोो परि�वर्ततनकाारीी फेेमि�नि�स्ट वि�त्त 
केे दृृष्टि�कोोण सेे लिं�ंग आधाारि�त आर्थि�िक, अति�रि�क्त-
आर्थि�िक और गैैर-आर्थि�िक स्थि�ति� केे आवश्यक पहलुुओं ं
कीी जांं�च करतीी है।ै IWWAGE नेे रि�पोोर्टट मेंं महत्वपूूर्णण 
योोगदाान दि�याा। सोोनाा मि�त्राा और मृृदुसु्मि�ताा बोोरडोोलोोई 
नेे भाारत मेंं महि�लााओं ंकीी काार्ययबल भाागीीदाारीी केे रुझाानोंं 
पर एक अध्यााय सह-लेेखि�त कि�याा। यह अध्यााय भाारत मेंं 
लगााताार कम महि�लाा श्रम बल भाागीीदाारीी दर (FLFPR) केे 
पीीछेे केे काारकोंं कीी जांं�च करताा है ैऔर ग्राामीीण और शहरीी 
क्षेेत्रोंं मेंं रोोजगाार कीी प्रकृृ ति� कोो प्रस्तुुत करताा है।ै यह उन 
मुुद्दोंं कोो उजाागर करताा है ैजैैसेे कि� महि�लााएंं घरेलेूू और 
देेखभााल जि�म्मेदेाारि�योंं केे लि�ए जोो असमाान माात्राा में ंसमय 
समर्पि�ित करतीी हैं,ं गति�शीीलताा, शैैक्षि�क वि�कल्पोंं, वि�वााह 
केे बााद कीी जि�म्मेेदाारि�योंं केे चाारोंं ओर प्रति�बंंधाात्मक लिं�ंग 
माानदंड, और नि�योोक्तााओं ंद्वााराा भेेदभाावपूूर्णण भर्तीी प्रथााएंं। 

 इसके अति�रि�क्त, रााधाा चेेलेेप्पाा नेे नाारीीवाादीी नीीति� 
साामूूहि�क कीी पांं�चवींं पूूर्वव-बजट पराामर्शश केे तहत “बजट 
वि�वि�ध महि�लााओं ंकीी रोोजगाार वृृद्धि� कोो कैैसेे बढ़ाावाा देे 
सकतेे हैं”ं शीीर्षषक सत्र कीी अध्यक्षताा कीी, जि�सकाा वि�षय 
थाा “भाारतीीय अर्थथव्यवस्थाा मेंं महि�लााएंं: जीीत, दुुख और 
आगेे केे राास्तेे”।
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एडब्‍‍ल्‍‍यूूई नेेटवर्कक
आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) काा ध्याान 
महि�लााओं ंकोो आर्थि�िक रूप सेे सशक्त बनाानेे मेंं मदद 
करनेे पर है।ै एडब्‍‍ल्‍‍यूूई (AWE) नेेटवर्कक  काा हि�स्साा 
बनकर, आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई.(IWWAGE) 
महि�लाा उद्यमि�योंं और उनके समूूहोंं काा समर्थथन करताा 
है,ै उन्हें ंनेेतृृत्व कीी भूूमि�कााओं ंऔर वि�काास केे अवसरोंं 
में ंसमाान रूप से ेभााग लेनेे ेकेे लि�ए प्रोोत्सााहि�त करताा है।ै

बीीआरएसीी
बीीआरएसीी (BRAC) केे सााथ अपनीी सााझेेदाारीी केे 
मााध्यम सेे, आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) 
परि�योोजनाा केे सभीी पहलुुओं ंमेंं जेंंडर कोो शाामि�ल 
करनेे पर ध्याान कंेंद्रि�त करेगेाा, तथाा यह सुुनि�श्चि�त 
करेगेाा कि� सबसेे गरीीब लोोगोंं कीी जरूरतोंं कोो जेंंडर-
संंवेेदनशीील तरीीकेे सेे पूूराा कि�याा जााए।

नीीति�गत वि�काास सलााहकाार समूूह 
(पीीडीीएजीी)
आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) और 
पीीडीीएजीी (PDAG) जलवाायुु परि�वर्ततन, पलाायन और 
महि�लााओं ंकेे आर्थि�िक सशक्ति�करण पर ज्ञाान कोो 
आगेे बढ़ाानेे, नीीति� कोो आकाार देेनेे और संंचाार पहलोंं 
कोो आगेे बढ़ाानेे पर ध्याान कंेंद्रि�त करेंगंेे।

वूूमेेनलीीड इंंडि�याा एलाायंंस
“वूूमेेनलीीड इंंडि�याा अलाायंंस” केे सााथ सााझेेदाारीी, 
व्यवसााय, परोोपकाार और वि�काास मेंं महि�लाा नेेतृृत्व 
कोो बढ़ाावाा देेनेे केे लि�ए मि�लकर कााम करनेे काा एक 
शाानदाार अवसर प्रदाान करतीी है,ै जि�ससे ेजंेंडर समाानताा 
कोो आगेे बढ़ाानेे मेंं मदद मि�लतीी है।ै

मैैकआर्थथर
मैैकआर्थथर फााउंंडेेशन सेे वि�त्तीीय सहाायताा प्रााप्त कर 
हम यह समझनेे केे लि�ए एक अध्ययन कर रहे ेहैं ं
कि� इस मंंच मेंं भाागीीदाारीी करनेे सेे महि�लााओं ंकोो 
आर्थि�िक रूप सेे अधि�क सशक्त बननेे तथाा उनकीी 
समग्र नि�र्णणय लेेनेे कीी क्षमताा मेंं सुुधाार करनेे मेंं कि�स 
प्रकाार मदद मि�ल रहीी है।ै

यूूएनडीीपीी
आई.डब्‍‍ल्‍‍यूू.डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) और 
यूएूनडीीपीी (UNDP) सुुधाार प्रयाासोंं कोो बेहेतर बनाानेे 
और देेखभााल अर्थथव्यवस्थाा केे बाारे ेमेंं सााक्ष्य एकत्र 
करने ेकेे लि�ए मि�लकर कााम कर रहे ेहैं।ं आई.डब्‍‍ल्‍‍यू.ू
डब्‍‍ल्‍‍यूू.ए.जीी.ई. (IWWAGE) आवाासन और शहरीी 
काार्यय मंंत्राालय केे सााथ यूूएनडीीपीी (UNDP) 
परि�योोजनाा केे लि�ए तकनीीकीी सलााह प्रदाान करने ेकीी 
पराामर्शश श्रृंं�खलाा काा एक हि�स्‍‍साा है,ै जि�सकाा वि�षय 
है ै“मजबूूत शहरीी देेखभााल प्रणाालीी केे मााध्यम सेे 
महि�लाा श्रम बल भाागीीदाारीी कोो बढ़ाावाा देेनाा।”

सााझेेदाारीी प्रदर्शशन 
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